医疗机构工作人员廉洁从业九项准则

一、合法按劳取酬，不接受商业提成。依法依规按劳取酬。
二、严守诚信原则，不参与欺诈骗保。依法依规合理使用医疗保障基金，遵守医保协议管理，向医保患者告知提供的医药服务是否在医保规定的支付范围内。
三、依据规范行医，不实施过度诊疗。严格执行各项规章制度，在诊疗活动中应当向患者说明病情、医疗措施。
四、遵守工作规程，不违规接受捐赠。依法依规接受捐赠。
五、恪守保密准则，不泄露患者隐私。确保患者院内信息安全。　
六、服从诊疗需要，不牟利转介患者。客观公正合理地根据患者需要提供医学信息、运用医疗资源。
七、维护诊疗秩序，不破坏就医公平。坚持平等原则，共建公平就医环境。
八、共建和谐关系，不收受患方“红包”。恪守医德、严格自律。
九、恪守交往底线，不收受企业回扣。遵纪守法、廉洁从业。
